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NUESTROS SERVICIOS

A NIVEL NACIONAL

Con oficinas en 10 ciudades estratégicamente
ubicadas, y cobertura del servicio en todo el tenitorio
nacional.

Con nuestro equipo de profesionales y estructuras de
trabajo disenadas para la prestacion del servicio
pactado.

Personal in house, personal offsite, personal freelance
y un nUcleo administrativo consolidado.

Herramientas de automatizacion vy virtualizacion
creadas para suplir las necesidades del servicio.
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Administracion de /WPuntoempleo S m

personal Suminisiro de personal Ou'rsourcmg de actividades no
temporal mision misionales — seleccion de
personal y némina

agré/col coprofas

sesoria Financiera y Legal
o BPO y SS Lic. Min. Salud para dfiliacion Asesoria Contable, fributaria y
colectiva de frabajadores laboral
independientes al SG-SSI Noémina, seguridad social, SGSSTA

Administracién de terceros

il gl proyectar A
. FONDO DE Asesores en Seguros e Inversiones AaQru s.A.s.
» Bienestar EMPLEADOS b :
Inclusion financiera, Gestores de seguros de riesgo Planes exequiales
convenios individual, grupal y empresarial individuales y

familiares

gen® administracion y proteccion de talento humano, le ofrece la gestion de los riesgos
inherentes a la administracion de personas a fravés de empresas especializadas cada una de

ellas, y con conocimiento y experiencia en el mercado, reconocimiento legal, respaldo
financiero, oportunidad y beneficios para todas las partes interesadas.
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¢QUIENES SOMOS?

Nuestra marca registrada, consolida 7 empresas
que responden a las necesidades de los
empresarios en la gestion del riesgo, asi:

+ Asesoria legal: Tributaria, Laboral, Comercial
+ Administracion de personal
+ Administracion de seguridad social
. + Asesoria contable y financiera
+ Asesoria legal Laboral
+ Asesoria en seguridad y salud en el frabajo
+ Planes de bienestar
S e guros

OI'ganZCICIOI"I ®

- Ahorro y crédito

- Servicios exequiales
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DE PERSONAL

CONFORMADA POR:
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P Punto \Ye'a/
Personal con calidad total a su servicio  ——— e
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ADMINISTRACION DE PERSONAL

Con nuestras empresas: Punto Empleo S.AS. empresa de
servicios temporales le garantizamos a nuestras usuarias el
suministro de personal con el cumplimiento de Ley vy la
mitigacion de los riegos inherentes.

Puntoempleo”

Personal con calidad total a su servicio

L

Y, S&M, que ofrece servicios de Qutsourcing de procesos no
misionales, Qutsourcing de ndmina, recursos humanos vy
seguridad y salud en el trabajo, con personal especializado
en distintos sectores y servicios de la economia.

Personal técnicamente seleccionado

Personal alineado a la cultura

Confratacion virtual.

Vinculacion y administracion de personas con cumplimiento de la ley laboral colombiana

Aplicacion del Sistema de gestion de seguridad y salud en el frabaijo.

Planes de formacion a la medida presencial y virtual;

y programas de bienestar. Certificacion de calidad ISO cgornoien 8) @

9001:2015, gen
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ADMINISTRACION DE PERSONAL

Estricto cumplimiento en |la periodicidad de pagos
de salarios, prestaciones y seguridad social.
Contratacion virtual.

Gestion a nombre del Trabagjador de fodos los frdmites
administrativos vy legales para el reconocimiento
oportuno de prestaciones econdmicas y asistenciales
ante el SG-SSI.

Formacion y bienestar.

Cumplimiento a la norma de seguridad vy salud en el P '
trabajo y seguimiento de casos (AT, EG y EP), desde su =

configuracion hasta el cierre.

PSliza vida grupo accesible. ‘

Poliza exequial.

orgonizoclon

Fondo de empleados para ahorro y crédito. ge n

Convenios de crédito por libranza.
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BIENESTAR

Nuestra misiéon es fomentar la consciencia
del ahorro.

Los trabajadores de las companias gen y ’
de sus usuarias podran acceder a los 7
beneficios de ahorro, crédito y convenios |
empresariales ofrecidos:

Productos de primera necesidad a nivel s 7 ¥ ; | - e =
nacional. ' ' : ———

= Optometria
= Opticas
= Odontologia

» Almacenes de cadena
. Recreacion OA\\

proyectar

Asesores en Seguros e Inversiones OrU S O S
Acompanamiento con Calidez

Otganlzacaon
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BIENESTAR

Proyectar Ltda. Ofrece a todos nuestros
administrados accesibilidad al portafolio
de seguros con modalidad de descuentos
de némina o por fondo de empleados:

= Seguros patrimoniales
= Seguros de vida
" SOAT

= Entre otros

‘ proyectar
Asesores en Seguros e Inversiones

orgamIocon y ‘R
e n Linea de atencion (6) 745 30 30
www.organizaciongen.com




e COMO CONFORMAR UNA
& COLECTIVA DE MOVILIDAD

Puedes crearla a partir de 7 vehiculos con los diferentes planes que hacen parte

del portafolio de Movilidad:

I 7 riesgos

minimo I

A s M GO .0 R

Puedes combinarlos como quieras!

Plan autos ® Plan Usado Protegide ® Plan Motos ® Plan Bici/Patineta ® Plan Utilitarios y pesados

Recuerda que puedes incluir, ademas de los vehiculos de la empresa; los vehiculos
de los empleados y sus familias, asi:

Si es empleado soltero: el
vehiculo de sus padres.

Si es empleado casado: vehiculo
de conyuge e hijos.

?

AQru s.4.s.

mier nc

Contacto servicio al cliente
Celular 31 52469476

Horario de atenci6n: Lunes a
viernes 8:00am a 12:00m y de
2:00 a 6:00pm
Sabados de 8:30 a 12:00m

i

TE ACOMPANAMOS CON:

Servicio permanente de consulta y orientacién en general.

Cobertura nacional en cualquier lugar del pais.

Traslado nacional del fallecido, fuera del perimetro urbano, dentro del
territorio colombiano hasta

100KM

Diligencias legales para inhumacién o cremacién. Solicitud de licencia de
traslado, registro del certificado de defuncién ante notaria o registraria.

Preservacién por un tiempo de hasta veinticuatro (24) horas, si las
condiciones fisico biolégicas lo permiten, traslados ubicacién en salas 'y
hacia destino final.

Cofre o ataud funebre, segin el plan contra todo.

X

Salas de velacién por espacio de hasta veinticuatro (24) horas, servicio
cafeteria, ceremonia religiosa.

Servicio
tradicional

Ofrenda floral.

1 Ofrenda

Traslado acompaiiantes (hasta 25 personas) de sala de velacién al
destino final con regreso a sala de velacién.

Sepultura, en lote o terreno, o béveda, o cremacién hasta

1.5 SMMLV




Aaru S.A.S, tiene una amplia
oferta de planes exequiales,
garantizando cobertura a nivel
Nacional. Como respuesta
a las necesidades de nuestros
administrados, Aaru previsiéon
exequial los acompana con
polizas individuales y familiares,
a partir de las cuales podra elegir
la que mas se ajuste a sus
preferencias.
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GESTION DE PROCESOS Y
SEGURIDAD SOCIAL

CONFORMADA POR:
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Linea de atencion (6) 745 30 30
www.organizaciongen.com
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SEGURIDAD SOCIAL Y
GESTION DE PROCESOS

Agrucol cuenta con certificacion de calidad
ISO 9001: 2015 y licencia del Ministerio de salud
para afiliar de manera colectiva a los trabajadores
independientes al SG-SSI

Consultores Profesionales Asociados - COPROFAS,
pone a su disposicion un equipo de trabajo liderado
por profesionales especialistas en cada area de
servicio, Asi:

Contabilidad y tributaria: gestién de informacién contable para la planeacién financiera y de impuestos.

Asesoria Laboral

Némina y seguridad social: con estricto cumplimiento de las normas laborales y mitigacién de riesgos
ante la UGPP-DIAN
“Seguridad y salud en el trabajo: Elaboracién y acompanamiento en programas de intervencién

reporte y seguimiento de accidentes laborales y andlisis de las condiciones de salud.
Gestion humana y organizacional: Descripcion de cargos y perfiles, mediciones de clima y

——Ox
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desempeno, diseno de planes de formacién y bienestar
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Seguridad Social Productividad Legal - Laboral

Desconocimiento de Procesos de fiscalizacion Diminucién de Reconocimiento de
costos - Sancion e . en F:oludcd de ingresos - Perdida de derechos laborales -
intereses por independiente o emplgador competitividad Procesos Administrativos
correccion - Sancién por inexactitud, y judiciales
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Asesaria Financiera v Legal
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Asesoria legal

Analisis del estado de su NIT
en las diferentes entidades de
control de orden municipal y
nacional.

Seguridad y Salud
en el trabajo

Elaboracion y acompanamiento en programas de
intervencion, reporte y seguimiento de accidentes
laborales. Analisis de las condiciones de salud,
elaboracion de estandares de seguridad vial.

Nuestros servicios

O

Asesoria Laboral

Formalizacion de los ayudantes vinculados a la
operacion de distribucion, analisis del impacto
econémico del riesgo actual en materia laboral y
construccion de soluciones para la mitigacion del
riesgo.

Asesoria Contable

Integracion de la facturacion
electrénica, formacion sobre finanzas
personales, gastos procedentes a su
operacion, analisis de su estado de
ganancias y perdidas de forma
individual.

>
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Seguridad Social

Seguimiento de vinculaciones,
incapacidades, afiliacion de
beneficiarios, elaboracion y
liquidacion de aportes a los

diferentes subsistemas.

Asesoria Tributaria

Analisis de las condiciones del
contribuyente, elaboracion y liquidacion de
impuestos municipales y nacionales,
acompanamiento en requerimientos de las
diferentes entidades de control.



SEGURIDAD SOCIAL Y
GESTION DE PROCESOS

Beneficios para los asociados

a AGRUCOL

Virtualidad en la prestacién del servicio.

Agilidad y facilidad para la afiliacién y
administracién de la seguridad social como
independiente.

Asesoria legal permanente: reclamaciones
ante el SG-SSI, pensiones, calculo del IBC.

Gestion de pago de prestaciones econémicas.

Asesoria en las obligaciones que, como
independiente tiene frente al Sistema general
de seguridad y salud en el trabajo.

Capacitacién y formacién virtual y presencial
en temas de seguridad y salud en el trabajo.

or ’;u NXOCION .) t‘:‘
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SEGURIDAD SOCIAL Y
GESTION DE PROCESOS

Beneficios para los clientes

de COPROFAS

* Nos especializamos en servicios de externalizacién de
procesos empresariales.

= Asesoria permanente con profesionales especializados
en las distintas ramas de la gestién de negocios.

“ Desarrollo de soluciones a la medida en temas de SST,
estructuras organizacionales, aplicaciones y desarrollos
de automatizacién y virtualizacién, capacitacién
y formacién.

“ Atencién permanente a las necesidades del cliente.

* Alineacién de procesos y procedimientos con el cliente.
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Cordialmente,

Claudia Navia G organlzacuon
Gerente de estrategia y desarrollo comercial
email: claudia.navia@organizaciongen.com
Teléfono: 3168175858

ESPECIALISTAS EN ADMINISTRACION
Y PROTECCION DEL TALENTO HUMANO,
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