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Nuestros servicios
Para prosperar en una era de disrupción, las organizaciones deben volverse más ágiles y resilientes. Nuestra gama de servicios sólidos e integrados, 

respaldados por una investigación profunda y décadas de experiencia, está diseñada para ayudar a nuestros clientes a liberar el poder del liderazgo 

transformacional y construir organizaciones más diversas y de alto desempeño.

O R G A N I Z A C I Ó N  Y  

C U L T U R A

Posiciona tu organización para 

superar a la competencia. 

Ayudamos a nuestros clientes a 

integrar la mentalidad, los 

comportamientos y los cambios 

operativos necesarios para convertir 

la cultura en una ventaja 

competitiva.

• Transformación Cultural 

Organizacional

• Transformación Digital

• Aceleración Organizacional

• Simplificación Organizacional

• Motor de Desempeño

L I D E R A Z G O

Construyendo una base sólida de 

líderes preparados para el future.

Nuestros servicios de asesoría del 

liderazgo pueden ayudar a 

evaluar, desarrollar, asesorar y 

acelerar líderes, equipos y 

organizaciones completas. 

• Potencial de Liderazgo Ágil 

(ALP)

• Eficiencia de Juntas Directivas

• Planificación de Sucesión del 

CEO

• Liderazgo Digital

• Coaching Ejecutivo

• Evaluación de Liderazgo

• Desarrollo de Liderazgo

• Planificación de Talento para 

M&A

• Aceleración de Equipos

T A L E N T O  O N -

D E M A N D

Talento independiente de alto 

nivel bajo demanda.

Business Talent Group (BTG) 

ofrece a sus clientes acceso fluido 

a un mercado on-demand de 

talento independiente con 

profunda de experiencia funcional 

y de industria.

• Programas de Talento 

Empresarial on-demand

• Ejecutivos Interinos

• Consultores de Operaciones

• Gerentes de Proyectos

• Consultores de Estrategia

• Consultores de Transformación

B Ú S Q U E D A  D E  

E J E C U T I V O S

Pioneros en búsqueda de ejecutivos y 

seguimos liderando el camino.

Nuestra trayectoria se basa en la 

búsqueda de ejecutivos. Te ayudamos 

a reclutar el mejor talento ejecutivo a 

nivel global.

• CEO & Junta Directiva

• Directivos de Transformación 

Digital

• Directivos Financieros

• Directivos de Recursos Humanos

• Directivos de Asuntos Legales, 

Riesgo, Cumplimiento y 

Gubernamentales

• Directivos de Marketing, Ventas y 

Estrategia

• Directivos de Cadena de Suministro 

y Operaciones

• Directivos de Tecnología

D I V E R S I D A D ,  E Q U I D A D  

E  I N C L U S I Ó N

Acelerando el rendimiento al 

activar el 100 % de su talento.

Trabajamos estrechamente con 

líderes senior para desarrollar 

estrategias de DEI (Diversidad, 

Equidad e Inclusión) basadas en 

datos y diseñadas para generar 

resultados sostenibles.

• Diversidad, Equidad e 

Inclusión

• Instituto para Directores

Algunos servicios no están disponibles en todos los países.
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Ofrecemos soluciones integradas a través de líderes, equipos, 
organizaciones y evaluaciones culturales

• Evaluación para la selección de ejecutivos

• Planificación de procesos de sucesión 

• Evaluación para el desarrollo

• Sucesión del CEO 

• Liderazgo inclusivo

• Liderazgo digital

• Liderazgo basado en la simplicidad

• Aceleración del CEO

D E S A R R O L L O  D E L  L I D E R A Z G OE V A L U A C I Ó N  D E L  L I D E R A Z G O

• Aceleración para el liderazgo de equipos y juntas 

directivas

• Alineación de la cultura del equipo ejecutivo

• Mentalidad de inclusión de equipos y liderazgo 

equilibrado

• Talento on-demand

A C E L E R A C I Ó N  D E  E Q U I P O S  Y  J U N T A S  D I R E C T I V A S

• Aceleración de las capacidades de la organización

• Simplicidad

• Transformación digital

• Evaluación de la cultura

• Hoja de ruta de la cultura empresarial

• Cascada de valores empresariales

• Desarrollo y seguimiento de la cultura

A C E L E R A C I Ó N  D E  L A  O R G A N I Z A C I Ó N ,  D E S A R R O L L O  D E  L A  

C U L T U R A  Y  T R A N S F O R M A C I Ó N  D I G I T A L

Aceleramos el Desempeño a través de una visión empírica para ofrecer soluciones a nuestros clientes.

T R A N S F O R M A C I Ó N  D I G I T A L

L Í D E R

E Q U I P O  D E  

L I D E R A Z G O

O R G A N I Z A C I Ó N

D E S A R R O L L O  D E  L A  C U L T U R A
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La 

visión de

Heidrick & 

Struggles

A L C A N C E  M U N D I A L

~2,141 empleados y 460 consultores

en 55 oficinas de 30 países 

E S T A B I L I D A D

Empresa que cotiza en el NASDAQ con unos 

ingresos netos de más de un billón de dólares
COMO EMPRESA QUE COTIZA EN BOLSA, NUESTRAS FINANZAS, CÓDIGO 

DE CONDUCTA, TRANSPARENCIA Y ÉTICA SE RIGEN POR LA LEGISLACIÓN 

ESTADOUNIDENSE

L I D E R E S  E N  D I V E R S I D A D

Trabajo conjunto con Stanford's Rock Center for Corporate Governance 

con el compromiso de presentar una lista inicial de candidatos(as) de 

diversos orígenes (50% o más) en todas las búsquedas de directores 

independientes
EN 2017, NOS ADHERIMOS AL PARADIGM FOR PARITY 

Y NOS COMPROMETIMOS A ALCANZAR LA PARIDAD DE GENERO PARA EL AÑO 2030

E S T R U C T U R A  O P E R A T I V A

Plataforma global compuesta de siete 

industrias y ocho prácticas funcionales que 

nos permiten formar los mejores equipos 

para cada búsqueda

M E R C A D O S  E M E R G E N T E S

Pioneros al establecer presencia en mercados 

emergentes: Europa Central y del Este, Medio 

Oriente, Latinoamérica, China y el sudeste 

asiático.

N U E V A S  E S P E C I A L I Z A C I O N E S

Actualmente estamos creando especialidades en 

Inteligencia Artificial, Analítica de Datos, 

Ciberseguridad, Innovación Digital, Innovadores 

Disruptivos, Internet de las Cosas y Crypto.

C U L T U R A

La cultura del servicio al cliente y su contexto 

es de vital importancia al ayudar a nuestros 

clientes a formar equipos de liderazgo de 

alto rendimiento. 

E X P E R T O S  E N  L I D E R A Z G O

Búsqueda de ejecutivos

Los servicios de consultoría incluyen la evaluación y el desarrollo 

del liderazgo, la aceleración del equipo y la organización y la 

formación de la cultura.

Talento on demand, incluyendo ejecutivos para posiciones 

interinas, temporales y proyectos especiales.


	Slide 1: Nuestros servicios
	Slide 2: Ofrecemos soluciones integradas a través de líderes, equipos, organizaciones y evaluaciones culturales
	Slide 3

