Tu mejor opcion
en prevencion de

Riesgo

FORMACION OCUPACIONAL
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

F%SA

Contactanos:
Calle 70B No. 38-64 local 1
ENDEIEES
Barranquilla,Atlantico.

www.fotsa.co

Email:documentosfotsa@fotsa.co
dirrectorcomercial@fotsa.co

3022730220-3049721



Formacion

Ocupacional
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

FORMACIO UPACIONAL
TRABAJO SE U EN ALTURAS

F%SA

JEFE DE AREA (8 Horas)
Dirigido a jefes de area que
participan en procesos relacionados
con el trabajo seguro en Alturas
con énfasis en normatividad
vigente.

REENTRENAMIENTO (10 Horas)
Dirigido a personal que ya esta
Inscritos y Aprobados en el Registro capacitado en nivel avanzado

de proovedores de formacion en proteccion 0 trabajador autorizado y
contra caidas en Trabajo en alturas requiere actualizar su curso.
del Ministerio de Trabajo

Resolucion 4272 de 2021
TRABAJADOR AUTORIZADO ( 32 Horas)

Enfocado especialmente para trabajadores
que realicen labores de altura con riesgos en

COORDINADOR (80 Horas)

Para trabajadores capaces de identificar peligros
en el lugar donde se realiza el trabajo en alturas

Certificados bajo los requisitos
de la NTC 6072: 2014 por

caidas superior a 2 Metros utilizando INCONTEC. y tomar las medidas correctivas para controlar

diferentes equipos de proteccion contra caidas. los riesgos.



Otros servicios

Asesoria, consultoria,
capacitacion y prestacion de
Servicios de Seguridad y Salud
en el Trabajo y Medio Ambiente.

FOTSA S.AS Es un centro de formacion y
entrenamiento de Trabajo seguro en
alturas, esta dedicada a generar
soluciones, servicios y soporte en gestion
integral de riesgos. Contamos con un
equipo multidisciplinarios de
profesionales, con instalaciones y
equipos certificados de ultima
generacion

Asesoria y desarollo en la
implementacion para los
Sistemas de Gestidn de
Seguridad y la Salud en el
trabajo- SG SST.
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Servicios de Outsourcing o
tercerizacion

Venta de Equipos de proteccidn : ﬁ v
personal y equipos de " 5/
proteccion contra caidas. "f\ i
Capacitacion, formacion y 4 3?%

entrenamiento de Brigadas de
emergencias. _ h\ ;
Capacitacion, Asesorias e e »
inventarios en todo tipo de '
Proyectos.



DISENO DE SISTEMAS

INTEGRADOS DE GESTION
Realizar disefio de documentos,
procedimiento, instructivos, formatos
para empresas que necesitan
implementar y certificar sistemas de
gestidn de calidad, medio ambiente y
seguridad y salud en el trabajo, para
darle cumplimiento de conformidad a
los requisitos de las normas:

ISO 45001:2018

ISO 9001: 2015

ISO 14001: 2015

BASC ISO 28000
GUIA RUC

Y requisitos legales: Decreto
1072/2015 y
Resolucion 0312/2019

SUMINISTROS DE INSPECTOR
SSTA
Suministro de personal por horas o
dias de acuerdo a la necesidad de
la empresa y competencias
requeridas como Técnico,
Tecndlogo, profesional,
coordinador de trabajo en alturas y
curso de altura vigente con el fin de
realizar acompafiamiento en sitio y
diligenciar permisos de
trabajo,analisis de trabajo seguro
AST, inpeccidn de tareas,
formato,etc.

ADMINISTRACION DE SISTEMAS

INTEGRADOS DE GESTION.
Implementamos este servicio de tal
forma que por medio de profesionales
competentes que designamos
podamos darle continuidad a las
actividades de Sistema de Gestién de
calidad, Seguridad y Salud en el trabajo
y medio ambiente. Ademas,
designamos horas fijas semanales con
el fin de actualizar documentos,
formatos, indicadores y garantizando su
eficacia, fortalecimiento y mejora
continua, apoyamos en actividades de
auditorias con el ente certificador,
auditorias internas o algun cliente y
también ante cualquier visita o reunion
con ARL, Ministerios de trabajo y de
clientes que lo requieran.




AUDITORIAS

Auditorias a sistemas de gestion
(Normativos y legales) ISO 9001:
2015, ISO 1401: 2015, ISO
45001:2018, GUIA RUC,
BASC,DECRETO 1072/2015,
RESOLUCION 0312 DE 2019,
PLAN ESTRATEGICO DE
SEGURIDAD VIAL
Auditorias a contratistas
Auditorias en BPM
Auditorias servicios de salud
Auditorias en tareas de alto
riesgo.
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PROGRAMA DE
TRANSFORMACION DE
CULTURA
Mejorar el nivel de percepcion de
los riesgos de los trabajadores a
través del fortalecimiento del
autocuidado en todos los niveles
de la organizacién, asegurando una
mayor toma de conciencia para
disminuir los actos y condiciones
inseguras en las areas de trabajo.
Incrementando el compromiso en
las areas de trabajo que se reflejen
en la productividad operacional
! segura a través de la metodologia
* _ ' del Coaching “SER-Técnico”.
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ENTRENAMIENTO Y
CAPACITACION ESPECIALIZADA

Entrenamiento de Tareas de alto riesgo.
Entrenamiento a Brigadas de
emergencias nivel basico, intermedio,
avanzado en temas control de fuego,
primeros auxilio, técnicas de
evacuacion y rescate.

Cursos certificados de BPM.
Formacion de Liderazgo en supervision.
Desafio de Brigadas (incluyendo,
escenarios y logistica).

Cursos de normatividad vigentes.
Planeacion estrategica.

Temas de formacidn relacionados con
la Intervencion de Riesgo Psicosocial,
Riesgo Biomecanico, intervencién de
conversacioén Auditiva y Respiratoria.
Investigacién de Incidente
(metodologias especializadas)
Comité paritario de Seguridad y Salud

en el trabajo COPASST.




Trabajo en alturas.

Riesgo eléctrico.

|zaje de carga.

Trabajos en caliente.

Riesgo mecanico.

Riesgo quimico.

Plan estratégico de seguridad vial.
Riesgo biomecanico.

DISENO,
INTERVENCION DE
PROGRAMAS Y
PROCEDIMIENTOS DE
RIESGOS
PRIORITARIOS
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Riesgo Psicosocial.
Estilo de vida saludable.
Riesgo bioldgico.
Disefio y asesoria en normas de
seguridad para almacenamiento
seguro.

Disefio de normas de seguridad
para el uso de herramientas,
equipos y maquinas.

Disefio e implementacion del
programa de ordeny aseo.
Disefio e implementacion del
programa de sefializacion.




SVE PSICOSOCIAL

Disefio de programas de vigilancia
epidemiolégico psicosocial.

Aplicacién de baterias para la evaluacion

de factores de riesgos psicosocial.

Informe diagndstico y evaluacion de riesgos
psicosociales.

Planes de accidn para la intervecion de
riesgo psicosocial.

Capacitaciones enfocadas al riesgo psicosocial
valoraciones psicosociales.

Disefio e implementacién programa contra
el consumo de tabaco, alcohol y sustancias
psicoactivas.

SISTEMA DE
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICOS
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SVE VISUAL- AUDITIVO-

CADIOVASCULAR
Admistracion de los sistemas de
vigilancia epidemioldgicos visual,

auditivo y cardiovascular donde se
asignara un profesional médico
especialista en seguridad y salud
en el trabajo con horas fijas
semanales o mensuales con el fin
de realizar seguimiento del
personal identificado e incluido en
cada uno de estos sistemas.
Ademas implementaremos planes
de accidn, indicadores de gestion
de los programas, actividades de
capacitacion con el fin de prevenir
enfermedades laborales.

SVE OSTEOMUCULAR
Disefio de programa de vigilancia
epidemiologia osteomuscular-
biomecanico.
Aplicacion de baterias para la evaluacion
de factores de riesgos biomecanicos.
Informe diagndstico y evaluacion de
riesgo biomecanico.
Capacitaciones enfocadas al riesgo
biomecanico.
Inpeccion de puestos de trabajo.
Analisis situacionales de puestos de
trabajo solicitados por EPS o ARL.
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Disefio e implementacion de planes
estratégicos de seguridad vial bajo
alineamiento de las normas.

Cursos de manejo preventivo tedricos
practicos.

Curso basico obligatorio de
capacitacion

para los conductores de vehiculos de
carga

que transportan mercancias
peligrosas,

Decreto 1609 y Resolucién 1223 del
2014.

PLAN ESTRATEGICO
DE SEGURIDAD VIAL
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Consultorias en planes de
manejo de transito, estudios de
movilidad y disefio sefalizacion

vial.
Administracion y Asistencia
integral en la atencidon de
contingencias con mercancias
peligrosas, especializados en
hidrocarburos y sus derivados.

Asesorias, consultorias y
capacitacion para la investigacion y
reconstruccion de accidentes de
transito.

Elaboracién e implementacion de
planes de contingencia para el
transporte de mercancias peligrosas.
Asesorias en manejo, Minimizacion,
Tratamiento y Aprovechamiento de
Residuos Convenciones, Peligrososy
de manejo especial.




Desarollo de personajes ludicos
definidos a partir de riesgos
prioritarios
como:
Riesgo eléctricos.
Riesgo de alturas.
Seguridad vial.

Riesgo bioldgico (Sector salud).

Seguridad Mecanico.

Pausas activas ludicas
Masajes relajantes

CAMPANAS LUDICAS
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