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Bogoté, enero de 2026

Referencia: Portafolio de Servicios SJ Asesorias e investigaciones SAS

Nos permitimos presentar los servicios de nuestra empresa, orientados a prevenir y
minimizar riesgos internos y externos dentro de las organizaciones. Brindamos soluciones
en seguridad integral privada, a través de asesorias, investigaciones y estudios
personalizados, adaptados a las necesidades operativas y administrativas de cada cliente.
Contamos con un equipo interdisciplinario de profesionales altamente calificados, entre los
gue se destacan:

e Oficiales y suboficiales en uso del buen retiro de las Fuerzas Armadas de Colombia,
con amplia experiencia en analisis de riesgo, inteligencia, investigaciones y manejo
de seguridad fisica y estratégica en entornos corporativos.

e Psicélogas, expertas en evaluacion del comportamiento, entrevistas estructuradas
y analisis de perfiles de confiabilidad.

e Trabajadoras sociales, con experiencia en estudios de entorno sociofamiliar, analisis
de dinamicas de riesgo social y elaboracion de visitas domiciliarias.

e Analistas en seguridad, encargados del procesamiento de informacion, evaluacion
de vulnerabilidades, elaboracién de informes técnicos y disefio de estrategias de
mitigacién de riesgos.

Nuestro enfoque integral nos permite ofrecer soluciones reales y efectivas que contribuyen
al fortalecimiento institucional, la toma de decisiones acertadas y la reduccion de riesgos
operacionales, reputacionales y legales.

Con el fin de prevenir y minimizar riesgos y amenazas al interior de las empresas, nos
permitimos darle a conocer nuestros servicios de asesorias e investigaciones en materia de
seguridad Integral privada, que a continuacién se relacionan, con el animo de que sean
tenidas en cuenta, ya sea para implementar o mejorar la prevencion interna y externa de su
organizacion.

Las asesorias de seguridad Integral, en la actualidad son una necesidad en el desarrollo de
las actividades administrativas y operativas dentro de una organizacién, ya que brindan
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tranquilidad y bienestar, tanto como para sus propietarios, directivos y empleados,
previniendo inconvenientes judiciales y riesgos por perdidas o dafios.

Nuestra empresa SJ SAS., cuenta con un apoyo directo de los organismos de seguridad
del estado, para el buen desarrollo de las asesorias e investigaciones.

MISION

Brindar asesorias integrales e investigaciones especializadas en seguridad privada,
mediante un equipo multidisciplinario, procesos éticos y tecnologia confiable, con el fin de
prevenir riesgos, fortalecer la toma de decisiones y proteger los intereses de nuestros
clientes.

VISION

Ser reconocidos a nivel nacional como una empresa lider e innovadora en asesorias e
investigaciones en seguridad privada, destacandonos por la efectividad, la confidencialidad
y la confianza generada en nuestros clientes.

VALORES

« PROFESIONALISMO: Actuamos con excelencia, experiencia y rigor técnico en
cada uno de nuestros servicios. Nuestro equipo estd conformado por personal
altamente calificado, comprometido con la calidad y la mejora continua.

« LEALTAD: Fomentamos relaciones duraderas basadas en la honestidad, la
integridad y el respeto mutuo. Nuestra fidelidad esta con los principios éticos y con
guienes depositan su confianza en nosotros.

« RESPONSABILIDAD: Asumimos cada compromiso con seriedad, cumplimiento y
transparencia, entendiendo que la seguridad y la confianza de nuestros clientes son
nuestra prioridad. DISCRECION: Ofrecemos la mayor reserva de la informacion
obtenida y brindada

% DISCRECION: Manejamos toda la informacion con absoluta confidencialidad,
garantizando la reserva de los datos y el respeto por la privacidad de las personas
y organizaciones evaluadas.

+» CONFIANZA: Generamos credibilidad a través del cumplimiento, la claridad en los
procesos y la comunicacién abierta con nuestros clientes.

+ COMPROMISO CON LA VERDAD: Buscamos siempre la objetividad y la
imparcialidad en nuestros analisis y resultados, contribuyendo a decisiones justas
y fundamentadas.

« ADAPTABILIDAD: Nos ajustamos a las necesidades especificas de cada cliente y

a las nuevas exigencias del entorno, manteniéndonos actualizados en tecnologia,

normativas y buenas practicas del sector.
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SERVICIOS DE ASESORIAS
1. VISITAS DOMICILIARIAS:

Evaluacion integral del entorno personal, familiar, econémico y social del candidato o
colaborador, realizada mediante entrevista estructurada y verificacion directa en su lugar
de residencia.

e Enlamodalidad presencial, se realiza una visita fisica al domicilio, donde se observa
la vivienda (interior y fachada), se recopila informacion sobre la dinamica familiar,
condiciones del entorno, situacion econémica, antecedentes laborales y sociales,
entre otros aspectos relevantes para el analisis de confiabilidad.

e En la modalidad virtual, se garantiza la ubicacion exacta del evaluado mediante
georreferenciacion y se realiza un recorrido virtual en tiempo real por el lugar de
residencia. Esta modalidad incluye validacion visual del entorno y confirmacién de
identidad mediante mecanismos seguros.

El informe generado incluye un andlisis detallado del contexto familiar y social, fotografias,
observaciones sobre el entorno y una valoracion profesional de los hallazgos, con fines de
prevencion de riesgos y apoyo en procesos de seleccién o verificacion.

2. ESTUDIO DE CONFIABILIDAD A PERSONAS:

Evaluacién detallada del perfil personal, legal y disciplinario del candidato, colaborador o
persona de interés, con el fin de determinar su nivel de confiabilidad e idoneidad para
desempenfiar funciones sensibles dentro de la organizacion.

Este estudio incluye la verificacion y analisis de antecedentes en bases oficiales y listas
restrictivas, asi como la validacion de aspectos legales, judiciales y reputacionales, tales
como:

e Antecedentes penales y judiciales — Fiscalia General de la Nacién, Policia
Nacional

e Antecedentes disciplinarios y fiscales — Procuraduria General y Contraloria

o Verificacién en la Unidad Especial de Migracién (UEM)

¢ Registro Nacional de Medidas Correctivas — Policia Nacional

e SIMIT — Multas y comparendos de transito

o REDAM - Registro de Deudores Alimentarios Morosos
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e Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales contra menores (Ley 1918 de

2018)
o Listas restrictivas y de seguridad internacional — OFAC, entre otras

Este estudio es una herramienta clave para apoyar procesos de seleccion, contratacion,
promociones internas o investigaciones internas, brindando informacion objetiva que
ayuda a tomar decisiones fundamentadas.

3. ESTUDIOS Y ANALISIS DE DOCUMENTOS PERSONALES

Consiste en la verificacion de la autenticidad, validez y consistencia de documentos
personales presentados por el candidato o colaborador, con el fin de prevenir fraudes
documentales y garantizar la transparencia en los procesos de seleccion, vinculacion o
investigacion.

El andlisis incluye, entre otros:

e Validacion de cédula de ciudadania ante la Registraduria Nacional del Estado
Civil, verificando la plena identidad y legalidad del documento.

e Confirmacion de la vigencia y validez de la libreta militar y certificados
judiciales expedidos por las autoridades correspondientes.

e Revision de la coherencia entre la informacion contenida en los documentos
personales y los datos suministrados por el evaluado.

Este servicio permite detectar posibles falsificaciones, suplantaciones o inconsistencias, y
es una herramienta esencial para la toma de decisiones seguras y la mitigacion de riesgos
en procesos laborales, contractuales o administrativos.

4. ESTUDIOS Y ANALISIS DE DOCUMENTOS ACADEMICOS:

Servicio orientado a la verificacion de la autenticidad, legalidad y veracidad de los titulos
y certificaciones académicas presentadas por el evaluado, con el fin de confirmar su
formacion y evitar falsificacion de credenciales.

El proceso incluye:

e Validacién directa con instituciones educativas (colegios, universidades,
institutos técnicos y tecnoldgicos), tanto publicas como privadas.
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e Confirmacion de actas de grado, diplomas y certificados académicos,
verificando su existencia, fecha de emision, firma de responsables y relacién con el
evaluado.

e Andlisis de la consistencia entre los documentos aportados y la trayectoria educativa
declarada por la persona.

Este estudio es fundamental para garantizar la transparencia en procesos de seleccion,
ascensos o0 contratacion de personal especializado, especialmente en cargos que
requieren cualificacion académica especifica.

5. PANORAMAS DE RIESGOS (ANALISIS FINANCIERO Y COMPORTAMENTAL)

Evaluacion enfocada en identificar factores de riesgo financiero, crediticio, legal o
social que puedan impactar la confiabilidad o estabilidad del evaluado dentro de una
organizacion.

El andlisis incluye la consulta y revision de informacién en fuentes especializadas como:

e Centrales de riesgo financiero: Data Crédito y CIFIN

o Historial crediticio: capacidad de endeudamiento, moras, incumplimientos

e Registro de obligaciones econdémicas y antecedentes comerciales

o Sefiales de alerta relacionadas con hébitos de consumo, endeudamiento y
nivel de riesgo financiero personal

Este estudio permite construir un perfil de riesgo integral del evaluado, util en procesos
de seleccidén para cargos de confianza, manejo de recursos, toma de decisiones, contratos
o vinculacién a servicios criticos.

6. SEGUIMIENTO A PERSONAS E INVESTIGACIONES POR DELITOS:

Servicio especializado orientado a la obtencién y analisis de informacién relevante
sobre personas vinculadas a hechos sospechosos, conductas irregulares o posibles
delitos, con el fin de apoyar investigaciones internas o tomar decisiones preventivas dentro
de una organizacion.

Las actividades se desarrollan bajo principios de legalidad, ética y confidencialidad, e
incluyen:

e Seguimiento discreto y documentado del comportamiento y desplazamientos de
personas bajo observacion.
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e Crucedeinformacion con organismos de seguridad del Estado, bases oficiales
y registros publicos.

e Recopilacion de evidencias documentales y fotograficas, cuando se requiera.

o |dentificacién de vinculos sociales, laborales o patrimoniales que puedan estar
relacionados con actividades ilicitas o riesgos potenciales.

Este servicio esta dirigido a empresas que requieran esclarecer situaciones como hurto
interno, fuga de informacién, comportamiento sospechoso, violaciéon de politicas
internas o antecedentes penales no declarados, siempre en el marco de la ley y con
asesoria profesional experta.

7. PRUEBA DE CONFIANZA (EVALUACION POLIGRAFICA)

Evaluacion especializada orientada a medir el nivel de veracidad, confiabilidad y
credibilidad de una persona frente a situaciones especificas o temas sensibles dentro del
contexto organizacional.

La prueba se realiza mediante el uso del poligrafo, un instrumento técnico que registra
reacciones fisiolégicas asociadas a respuestas cognitivas y emocionales frente a una
entrevista estructurada. Este procedimiento es aplicado por profesionales certificados,
bajo protocolos internacionales de ética y precision.

Se utiliza comdnmente en:

e Procesos de seleccién y vinculacioén laboral

e Evaluaciones periédicas de empleados en cargos de confianza

¢ Investigaciones internas por pérdidas, fraudes o conductas irregulares
e Verificacion de declaraciones o antecedentes dudosos

La prueba incluye:

o Disefo del cuestionario segun el objetivo de la evaluacion

e Aplicacion individual bajo condiciones controladas

e Andlisis técnico de resultados

¢ Informe confidencial entregado en un plazo maximo de 24 horas héabiles
después de realizada la prueba.

Esta herramienta no solo contribuye a la toma de decisiones, sino que también refuerza la
cultura organizacional basada en la integridad, la transparencia y la prevencién del riesgo
humano.
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Tipos de prueba:

Tipo de prueba Objetivo principal Tiempo maximo

de entrega

Preempleo

Verificar veracidad de la informacién del | 24 horas
candidato y nivel de confiabilidad

Rutina / Periddica

Evaluar comportamiento ético de empleados | 24 horas
con acceso a informacion critica

Especifica / Identificar posible participacion en hechos o | 24 horas
Investigativa situaciones puntuales

METODOLOGIA

El estudio de seguridad se inicia con:

El cliente y/o persona autorizada por la compafiia entregara fisicamente copia de la hoja de
vida del aspirante a investigar, junto con documentos anexos para que la empresa SJ
S.A.S., verifigue los siguientes aspectos:

Andlisis y estudio del entorno familiar, econémico y social.

Busqueda de Antecedentes Penales.

Verificacion de plena Identidad ante la Registraduria Nacional del Estado Civil.
Verificacion de la autenticidad de los documentos.

Verificacion de referencias laborales y personales.

Estudio y analisis de patrimonio.

Andlisis del estatus y modo de vida.

Andlisis y estudio de autenticidad de documentos académicos.

Registro de Impresiones Dactilares y posterior verificacion de acuerdo a solicitud
del cliente.

Visita a la residencia del aspirante con descripcién del entorno socioeconémico y
registro fotografico al lugar de su domicilio.
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VISITA DOMICILIARIA Y ESTUDIO DE SEGURIDAD

PROCESO COMPLETO

VISITA DOMICILIARIA

Visita Domiciliaria y Registro fotografico del lugar de Domicilio (interior y fachada):
En la visita domiciliaria se indagan aspectos personales como estudios realizados,
anteriores empleos, situacibn econémica actual del candidato o entrevistado
(ingresos vs. Egresos), dinamica familiar (estado civil, relaciones establecidas al
interior del hogar, conformacion familiar, nivel de comunicacién, actividades
realizadas en el tiempo libre del candidato y de la familia, condiciones de la vivienda
(estrato, distribucion, caracteristicas, vias de acceso, servicio de transporte,
relaciones con los vecinos y seguridad del sector).

ESTUDIO DE SEGURIDAD

Verificacion de plena Identidad ante la Registraduria Nacional del Estado Civil,
cédula de ciudadania. Se solicita a la empresa la fotocopia de la cédula de
ciudadania legible.

Verificacion de autenticidad de libreta militar y certificado Judicial Policia Nacional.
Se solicita a la empresa fotocopia de la libreta militar.

Andlisis y estudio de autenticidad de documentos académicos (Colegios,
universidades e institutos). Se solicita a la empresa fotocopias legibles del acta
de grado y del diploma, tomadas del original.

Verificacion referencias laborales. Se solicita a la empresa fotocopias legibles de
las certificaciones que anexa el empleado, tomadas del original, se verifican
maximo de diez afios atrés.

Verificacion de antecedentes penales. Se solicita a la empresa fotocopia legible
del documento de identidad o el niumero de cédula de ciudadania.

La empresa — Cliente, podra determinar y solicitar una cotizacién de los servicios de
asesorias requeridos y en el menor tiempo sera visitado por uno de nuestros asesores,
guien le dara repuesta via email e impresa acerca del costo del servicio(s), explicando
ademas la actividad y metodologia a desarrollar en cada asesoria y/o investigacion. De
acuerdo con la necesidad del cliente, la cotizacién podraincluir el costo global de los
servicios o especificar la prestacién de un servicio en particular.
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En espera que la presente propuesta sea de interés y facilite a su empresa un mejoramiento
de la seguridad, asi como alcanzar altos niveles de eficacia y eficiencia en su organizacion.

Cordialmente,

(f,(l(l(c;!’)/,( L )

(

ARIANA SOLEY TORRES GELVEZ
Gerente General

“Las organizaciones mas competitivas se caracterizan por garantizar altos
estandares de calidad en la seguridad de sus procesos”
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