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¿QUIÉNES SOMOS?

Somos una entidad 
privada sin ánimo de lucro, 

con más de 13 años de 
experiencia. 

Estructuramos y operamos 
soluciones de gestión 

social y ambiental para las 
organizaciones con visión 

sostenible.

NUESTROS VALORES

Respeto, responsabilidades, 
integridad, trabajo en equipo y 

solidaridad

NUESTRA FILOSOFIA

En La Fundación Social 
y Ambiental 

trabajamos para que 
nuestros clientes y 

aliados actúen como 
buenos vecinos

Hemos hecho 
presencia en 
más de 450

comunidades ru
rales y urbanas 

de Colombia

Somos un equipo interdisciplinario, 
integrado por profesionales en diferentes 

áreas



NUESTROS ALIADOS DEL SECTOR FORESTAL:

Contamos con aliados para el 
desarrollo de acciones sostenibles en el 
marco de las certificaciones:



MINERÍA Y ENERGÍA AGROINDUSTRIA Y TURISMO MANUFACTURA Y SERVICIOS

NUESTROS ALIADOS EN OTROS SECTORES:



PRESENCIA
NACIONAL  

Hemos hecho presencia en más 
de 23 departamentos.

         

       

     

       

     

         

       

         

      

         

               

      

     

      

       

         

                  

        

      

      

       

    

            

     



PRESENCIA
INTERNACIONAL  

De la mano con nuestro aliado 
FSC® hemos hecho presencia en 5 

países ✓ Argentina, Buenos Aires
✓ Brasil, São Paulo
✓ Chile, Concepción
✓ Guatemala, Ciudad de Guatemala
✓ México, Ciudad de México 



GESTIÓN SOCIAL

Jornada de integración y participación

En Gestión Social, nos encontramos en 
capacidad de:

• Estructuración y despliegue de la política social de la
organización.

• Identificación y evaluación los riesgos sociopolíticos
para la operación de su organización.

• Gestión de acercamiento con las autoridades locales,
ambientales, comunidades y sociedad civil
organizada.

• Caracterización socioeconómica o sociocultural de
comunidades vecinas de interés.

• Diagnósticos socioeconómicos.

• Estudios de etnografía en comunidades de interés.

• Estructuración de la debida diligencia en Derechos
Humanos.



Entrega Parque Infantil

• Estructurar y gestionar estudios de impacto social

• Evaluar, identificar y manejar adecuadamente los
impactos sociales y ambientales de la operación.

• Estructurar y poner en marcha estrategias para la
mitigación de impactos sociales derivados de la
operación de su organización

• Socialización de planes de manejo ambiental con
autoridades y comunidades impactas por los
proyectos, a través de un involucramiento
culturalmente apropiado.

• Estructuración y desarrollo de actividades de
integración con vecinos y comunidades de interés
para la organización

GESTIÓN SOCIAL
En Gestión Social, nos encontramos en 
capacidad de:



• Estructurar y gestionar programas y
actividades de voluntariado corporativo en
favor de los territorios de interés

• Formar a sus vecinos y comunidades en
asuntos de interés para la organización, bajo
metodologías lúdicas y participativas

• Apoyar la identificación y manejo de
expectativas de vecinos, comunidades y
autoridades de interés para la organización

• Diseñar y gestionar mecanismos de resolución
de conflictos y líneas SPQRF

GESTIÓN SOCIAL
En Gestión Social, nos encontramos en 
capacidad de:

Actividad de participación con vecinos



GESTIÓN 
SOCIAL

• Capacidad de conformar y liderar equipos de trabajo
que implementen con éxito las acciones definidas para
los aliados.

• Diseñar y gestionar mecanismos de comunicación con
sus comunidades vecinas y demás actores del territorio

• Implementación y acompañamiento integral de
certificaciones sociales y socio –ambientales
(componente social)

• Diseño y producción de piezas gráficas y audio visuales
con alcance a las acciones y políticas sociales.

GESTIÓN SOCIAL
En Gestión Social, nos encontramos en 
capacidad de:

Encuentro de Presidentes 



ELABORACIÓN EDITORIAL Y GRÁFICA DE 
PERIÓDICOS COMUNITARIOS 



Taller de capacitación de líderes

Formación a madres en manualidades

Taller a productores de aguacate Hass

Taller de formación a jóvenesMejoramiento de  espacio comunitario
Entrega Periódico



Capacitación ambiental a colaboradores

• Diagnosticar la gestión ambiental de su
organización

• Estructurar y desplegar de la política ambiental
de la organización

• Formular esquemas, planes o estudios de
impacto ambiental de la organización

• Gestionar de permisos ambientales de acuerdo
con requerimientos legales vigentes.

• Implementación y seguimiento de los programas
de manejo ambiental

• Formular e implementar programas de
educación ambiental

• Elaborar informes de cumplimiento ambiental.

GESTIÓN
AMBIENTAL

En Gestión Ambiental, nos encontramos 
en capacidad de:



Monitoreo de Bocatomas

• Formular e implementar estrategias para el
manejo integrado de residuos

• Monitoreo ambiental en el marco de los
planes de manejo ambiental, licencias
ambientales y certificaciones ambientales

• Diseñar e implementar estrategias de
cumplimiento ambiental legal

• Implementar y operar acciones de divulgación
y comunicación de la política ambiental,
planes de manejo ambiental, estudios de
impacto ambiental, entre otras

• Interventoría Ambiental Integral

GESTIÓN
AMBIENTAL

En Gestión Ambiental, nos encontramos 
en capacidad de:



Proceso de Educación Ambiental (PMA – LA)

• Acciones y estrategias de capacitación en normas
de sostenibilidad

• Implementación y acompañamiento integral de
certificaciones ambientales y socio –ambientales

• Desarrollar e implementar estrategias de
educación ambiental pedagogía y andragogía

• Acompañamiento en la implementación de
certificaciones Forest Stewarship Council FSC,
Rainforest Alliance RA, Global GAP, UTZ, Pacto
Global, entre otras

GESTIÓN
AMBIENTAL

En Gestión Ambiental, nos encontramos 
en capacidad de:



Feria ambiental 

Concientización ambiental Educación en valores ambientales 

Visita guiada con Jóvenes  

Formación ambiental a colaboradores

Capacitación en residuos - PGIRS



En Gestión Forestal, nos encontramos en 
capacidad de:

Inventarios forestales

Compensación ambiental

• Estructurar e implementación acciones de
compensación forestal en materia de flora

• Implementar el establecimiento de plantaciones
forestales con objeto socio-ambiental y que aporte
a la mitigación del cambio climático

• Implementar el mantenimiento de plantaciones
forestales con objeto socio-ambiental y que aporte
a la mitigación del cambio climático

• Asesorías forestal (Inventarios forestales,
Evaluación del potencial de predios para proyectos
forestales, Planes de manejo forestal, CIF,
Cartografía y análisis de información espacial,
Vuelos Drone)

• Gestión para la certificación de bonos de CO2

GESTIÓN
FORESTAL



Siembra de árboles Mantenimiento de plantaciones y compensaciones

Producción de plántulasMonitoreo a plantación y compensaciones

Evaluación de calidad

Mantenimiento de plantaciones - compensaciones



SUS METAS 
SON NUESTRAS

METAS

¿CÓMO LOS APOYAMOS?
¿CUÁNDO EMPEZAMOS?




