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CONOCE UN POCO DE NOSOTROS

INSTITUTO
PREVENTION WORLD
QHSE SAS

Productos y/o Servicios de Seguridad y
Salud en el Trabajo

Somos un Instituto, lider a nivel nacional en la venta de
productos y/o servicios, asesoria técnica, prestacion de
servicios de seguridad y salud en el trabajo, ambiente,
calidad, auditoria y acompanamiento juridico.

Formrmamos por competencias laborales, conforme a los
lineamientos del Ministerio de Educacion.

Licencia de Funcionamiento 0808 de 2013
Licencia de Funcionamiento 0934 de 2016

Proteccion
Ingenieria

Educacion
Prevencion

5 Sequridad
Asesoria 9

Capacitacion

\ Inspeccion



Alianzas y
Membresias

___.‘-‘-;;;;:;LL_.A
@ 5;1;é(; Alterna® entros de. oto Inte ..?ﬁ s I s BUN M P

ACCASOO4 A A == LT

cional de Entidades de

Cl N
_1_4 Lq (_311 ()f I.-"III b 0 . el I_rul':lq:fu ._'.-' a::f.
- . _."I [] dano

(I:JNIMINUTO
Edu P n de calidad al alcance de todos

YA 1ADC A, 1ADC -
tp MEMBER % » RIGPASS ':4[,‘,&9 bbcsa/e




NUESTRA
1 IMAGEN
‘ INST‘TUCIONAL

Su significado se relaciona con la fuerza, !
el trabajo en equipo y la perseverancia.
Asi mismo, simboliza la disciplina, la
I unidad y la paciencia con la que debemos

realizar nuestras labores para conseguir

R B lo que mas anhelamos.




Cumplimiento

Legal

La'guarda de la fe publica

de! fHu:la

Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales

iISOmMos una empresa
legalmente constituida

tanto en Nelva como
Barrancabermeja y a Nivel Nacional!




Métodos de

Pago

Bancolombia
Cuenta Corriente:
#H45734181551

A nombre de:
Instituto Prevention World QHSE S.A.S.
N.L.T. 900.431.075 -6

& &

PSE Transferencia Tarjetas de
crédito

gt
<

Otros medios de pago:

iAdemas somos
retenedores de IVA!

MinTrabajo

Autorizados % e
MinEducacion
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Centro de Formacién . .- 1 N
y Entrenamiento: y “""‘

Carrera 6 # 31-1 . : I S—

' _ I Neiva
‘ " Sede Administrativa: , b 3‘5_1
gambh’

Huila
Carrera 6 # 42-30

-T ,.,,'.r/r ‘

Teléfonos: - , - ¥ N, o
(608) 874 5516 '. 2 S8 | \
(608) 8651717
. Centro de Formacion -
‘ " b - y Entrenamiento en S
: Alturas Centro de

Barrancaberl'l'IEj i : : Cll 57 # 23-35 Entrenamiento ‘j“__,..--'"ﬂ
_ Santander | cshacios NN

A —

e Sede Administrativa

'_'_ Cll 57 # 23-35
Barrio Galan Gomez

Confinados

Cra 27# 56-50

" ‘ Barrio Galan
Teléfonos: Céiaas

(607) 6200850 — \
Celular; 318 2393470 | . .

arrancabermeja
- Santander
[ £ o
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SISTEMA DE
GESTION DE LA
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
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PROTECCION
CONTRA

CAIDAS

FORMACIONES REGLAMENTARIAS
Resolucion 4272/ 2021

3z Teonco
L Horas l@ Practico

Coordinador Trabajo
en Alturas

ICE-N==

Reentrenamiento
Sectorial TA

b 2=



FORMACIONES REGLAMENTARIAS ¥
Resolucion 0491/2020 ‘

_—— -\ S
ESPAC o§
CONFIN

Entrenador de
entrenadores

Formacion de

Entrenadores
L 120 E Teﬁm

Horas e

Entrenador

ESCON s
Actualizacion

Entrenador ESCON
o 2SS A

i

a Presancial
Practico

Virtual

Entrante ESCON
Do &8 B2

Vigias de Seguridad

Supervisor ESCON
D28
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Pruebas de Tension

Y PresenciaL

Instalacion de
Puntos de Anclaje

Inspeccion de Juntas
de Soldaduras

Instalacion y Certifi-
cacion de Lineas de
Vida Verticales y/o
Horizontales

Disefio e Instalacion
de Sistemas de
Acceso

Inspeccion de Barandas
y Escaleras

€Y presencia

Inspeccion y
Certificacion de
Equipos

& PrESENCIAL
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Técnica de Manejo Defensivo
y Preventivo de Vehiculos,
Mecanica Basica e Inspeccion
Vehicular Preventiva

Manejo Defensivo DDC 8/6
National Safety Council.

& PRESENCIAL

Mecanica Basica e Inspeccidon
Vehicular de Seguridad

& PRESENCIAL

Curso Especifico en Transito y Seguridad
Vial para Personal Técnico y Auxiliar
Acompanante (Senaleros y Orientadores
de Transito) Para el Transporte de Cargas
Individuales Extra Pesadas o Extra Di-
mensionadas. s
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-;-‘_dor, .Operador de llgger*“E)errmk operador dé\%,

‘QF revention

QHSE S.AS8

+ EI INSTITUTO PR%E‘NTION WORLD QHSE S.A.S.
| estd autorizado para realizar la Certificacion y
|Evaluacion de personas a través de nuestro aliado
acreditado por ONAC.

Operador de Montacargas / } N
Cargador/Telehandler he

Operador de camion
grda telescopico /

Brazo articulado \ \

i

—

i ; @ —~-\_

L

Ademas, al traves de nuestro aliado podemos \

= 'ﬁ"’ i
c%r;};g{!?gggr en en: n: -Supeﬁv:sor 'de lzaje de Cargas, g /=
Qﬁfé“%%er deiplataforma aérea, camion canasta, am/ & /

Q’j@ndler, operador de) puente grua, apareja- q;*: ™

Bilto

wlnchej : “""'i o til _&; e
il = 2 = - e
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Inspeccion/delequipos
enlizajeldelCargas:

@ Puente gria de polipasto colgante

# Puente graa de viga superior y trolley superior
@ Grua telescopica

@ Gria de celosia

@ Boom Truck

€ Camion grda brazo telescopico/articulado

@ Torreo gria

# Plataforma aérea de trabajo (Tipo tijera, autopropulsada,
Soportada en brazo)

# (anastilla de lzaje

€ Montacargas/Cargador
@ Grilletes

@ Eslingas sintéticas, de cable, de cadena
€ Tensor

€ Ganchos (accesorios)

@ Diferenciales

4 Mordaza

# Inspeccion de accesorios para el gancho (palomier o barra
espaciadora)

@ Equipo de perforacion y cimentacion (Piloteadora)
4 Camidn de inyeccion de concreto
4 Retroexcavadora

Codigo de acreditacion 13 - OCP -

004, bajo la norma ISO / IEC 17024:2012




AD
R -



Diseno, produccion e ins-
talacion de planos y rutas
de evacuacion

Disefio, produccion e insta-
lacion de senalizacion de se-
guridad

Produccion de videos/apoyos
audiovisuales para Seguridad
y Salud en el Trabajo

Acompainamiento fotografico
y filmico en actividades SST

Animacion con musicalizacion
para eventos institucionales
con mascota corporativa




Técnico Laboral por Competencias en

AUXILIAR DE EDUCACION PARA LA

(Resolucion 2459 de 2023)

Enfasis en
Motricidad __

Curso Primeros Auxilios
con Enfasis parala
Primera Infancia

un titpylo profesional

1P
g

-~ Técnico Laboral por Competencias en

AUXILIAR DE

TALENTO
HUMANO

(Resolucidn 2459 de 2023)

Enfasis en Néminay
Prestaciones Sociales

curso, Procesn \
Re:lutamientn. y
Seleccion yVinculacién,

Certificate en

Presencial

Técnico Laboral por Competencias en

INSPECTOR

Enfasis en Plan Estratégico
de Segurldad Vial (PESV)

Ee— |
(.f 4 v Certlfil:al:e en

Curso Movilidad Segura /

Me:inl:a Bisin . lfAn'n

< sag {1 EII

Técnico Laboral por Competenclas en

OPERARIO

ACUICOIA

(Resolucién 0957 de 2024)

Oy,

Enfasis en
Piscicultura
1Afo

Presencial

Curso Calidad de agua
en cultivos acuicolas




Técnico Laboral por Competencias en

SEGURIDAD OCUPACIONAL

YAI"ABO RAL

(Resolucion 2459 de 2023)

Enfasis en Tareas

Criticas
Curso 50 CartHficate on
horas SG-SST 1AhRo

Presencial

e Técnico Laboral por Competencias en

~  SANEAMIENTO /

AMBIENTAL EN

‘.- (Resolucién 0957 de 2024) ! -

iy i Enfasis en Manejo Integral
S + de Residuos Sélidos

Curso Tratamiento en
‘Aguas Residuales

Sl uce a ningun titulo profesional

Técnico Laboral por Competenr :

AUXILIARICONT

i FINAN@ ERC

(Resolucion 0957 de 2024)

Enfasis en Informaclén
Trlbutarla
Gurso’'SIIGO! PSR,
Mds mfnrmacmn R Yy _.‘,_Jh ‘L«"r,i
Qszt. 980 4945%\,

Insp. Secr. Educacion Neiva Vigilado MinEducacion






1. Control de Incendios en entornos Industriales.
2. Control de Incendios en entornos Administrativos.
3. Primeros Auxilios.

4. Reconocimiento de Peligros en Operaciones con

Montacargas.

5. Inspeccion Preoperativa de Montacargas. .
6. Vehiculos de Carga Pesada para Conduccién. % |
7. Accidentes en Carreteras con Mercancias Peligrosas. 5 |

8. Trabajo en Alturas.

9. Montaje de Andamios Multidireccional tipo Ringlock -

#
rd

(Roseta). ——
10. Montaje de Andamios tipo Baker. 2
1. Trabajo en Espacios Confinados. = -\"\ \‘\
] .\_—__ =

12. Seguridad en Zanjas y Excavaciones. _
13. Evaluacion de Riesgos de Caida de Techos Subterra n\é“as.
14. Trabajo en Caliente.

-15. Bloqueo y Etiquetado (LOTO).

16. Aparejadores de Izaje de Cargas.

17. Seguridad para el Mantenimiento de Tuberias con Acidos.
18. Seguridad con Electricidad {Tableros Eléctricos). -

19. Prevencion de Quemaduras Eléctricas

(Arco Eléctrico - Flashover). >
20. Equipos de Proteccion Personal.

21. Identificacion de Peligros - Salud






EI INSTITUTO PREVENTION WORLD QHSE
S.AS., es miembro de |la National Safety
Council y cuenta con acreditacién como
centro de entrenamiento del programa
Manejo Defensivo DDC 8/6.

-sNSC

& Virtual o Presencial

-sNSC

A, IADC
'4 Y MEMBER

Virtual o Presencial

('P IADC
qp RIGPASS

Tierra, Costafuera y Combinado

('P IADC
é qp WELLSHARP

@ . Control de Pozos en
Presencial Perforacion

o 'A IADC
(d‘) DIT

Stuck Pipe Prevention
(Prevencion de Pega
de Tuberia)

¢ Rig Management

26



Diplomados

Diplomado Entrenador de 4120 Hora
trabajo en Espacios Confinados =

Diplomado Internacional 4120 Horas
Especializado: Instructor para
trabajo en ESCON.

Diplomado Internacional 130 Horas
Instructores para Trabajo en
Alturas.

Diplomado en Trabajo en 130 Horas
Alturas para personal de quyn.

CURSO VIRTUAL DE |
B0V 90 MORAS BEL

SIGISSily

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo #88
iNo dudes en certificarte con nosoti@s!




I’w‘]edicina Preventiva
y del Trabajo

e Pautas de Higiene Postural y Riesgo
Biomecanico.

® Programas de Vigilancia
Epidemioldgica.

® Valoracién de Riesgo Cardiovascular.

® Prevencion de Enfermedades
Laborales.

® Bateria de Riesgo Psicosocial.

® Capacitaciones de Promocion y
Prevencioén en SST.

® Violencia Intrafamiliar y Abuso
Sexual. W=

28



Asesorias

Disefo, Implementacién y Mantenimiento de Sistemas
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

Asesorias y Apoyo en la Conformaciéon del Comité
Paritario de SST

Asesorias y Apoyo en la Conformacion de las
Brigadas de Emergencias

Asesoria Juridica en QHSE (Responsabilidad Civil,
Penal, Administrativa y Laboral)

Investigacion de Incidentes y Accidentes de Trabajo

9001/15 1SO: 19011/18

Auditorias Internas ;00118 NTG: 6072/14

Diseno, Implementacion y/o Acompanamiento en el
Programa de Prevencion y Proteccion Contra Caidas

4 =

Diseno, Implementacion y/o Acompanamiento en el ,’ ) 11' ‘
Plan de Emergencias Frs -

\ o LU 4 ‘

n -

Zmnm
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Contamos con
Campus Virtual
IR I

Formaciones v n '
y/o Entrenamientos - <ISMOODLE

ZOOM i @ Meet EET

Brigadas Integrales
(Basica, Intermedia,
Avanzada)

Primeros Auxilios
(Basico, Intermedio,
Avanzado)

Operacion Segura de
Montacargas / Cargador

Trabajo Seguro en
Espacios Confinados

Manejo Seguro de Sustancias
Peligrosas / Quimicas

Entrenamiento de
Brigadistas Integrales

Seguridad Basadaenel
Comportamiento
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Rescate con Cuerda Nivel | -1l
(Rope Rescue), Basado en
Normas NFPA 1006- 1670 — 1983

Técnicas de Rescate en Alturas

Operaciones
Simultaneas - SIMOPS

Capacitacion Basica Obligatoria 1§
para Conductores de Vehiculos ¥
que Transportan Mercancias ‘
Peligrosas (SISCONMP / Resolucion %
1223 de 2014)

Curso Especifico en Transito y
Seguridad Vial para Personal

Técnico y Auxiliar Acomparniante '
(Senialeros y Orientadores de Transito)%
Para el Transporte de Cargas Individuale
Extra Pesadas o Extra Dimensionadas.

Seguridad Ante la Presencia
de H2S (Acido Sulfhidrico)

Mecanica Basica e Inspeccion %
Vehicular de Seguridad




Trabajo Seguro con
Electricidad y Energias
Peligrosas

Técnica de Manejo Defensivo
y Preventivo de Vehiculos,
Mecanica Basica e Inspeccion
Vehicular Preventiva

)

s PRESENCIAL

[E] senr-PeESENCLA

Andamiero: Arme, Desarme y
Uso Seguro de Andamios
Multidireccionales

Materiales Peligrosos Nivel
Advertencia, Basado en la
Norma NFPA 472

Bloqueo, Etiquetado y
Comprobaciéon LOCK OUT
& TAG OUT

Inspector de Atmésferas,
Basado en Norma OSHA, ANSI
& ASME

Acondicionamiento de
Andamios para Trabajo
en Alturas
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Se realiza para certificar los
conocimientos previos de los
participantes con el objetivo
de valorar el grado de apro-
piacion de las competencias
adquiridas.




iA LA ALTURA DEL INSTITUTO
PREVENTION WORLD!

PROGRAMA DE FIDELIZACION

DE CLIENTES




Es un programa de fidelizacion del Instituto
Prevention World que busca darle beneficios
extra a nuestros clientes garantizando la
mejora sustancial en la calidad y el servicio.

Estamos comprometidos con nuestros clien
tesy la busqueda constante de facilidades que
permitan su capacitacion, asesoria, cobertura,
accesibilidad y acompanamiento cercano para
lograr sus objetivos con calidad y eficiencia.
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.Contactanos y pregunta por
nuestros productos y servicios!

R
Asi de facil es hacer parte del Instituto Prevention World
QHSE S.A.S., la empresa lider que a nivel nacional se ha
encargado de capacitar a la poblacion, brindar un ex-

celente servicio y garantizar experiencias inolvidables
durante los ultimos 22 anos.

iSomas el Instituto
Prevention World QHSE S.AS.!




Algunos de

Nuestros Clientes
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INTACTANOS

T
o
et

Lider Formacidn y Desarrollo
Iiderfyd@pr&u&n@ﬁiedu.cu - Celular/WhatsApp: 3165219126
-

Supervisor Formacion y Desarrollo
supervisorfyd@preventiomworld.edu.co - Celular/WhatsApp: 318 3120335

gl@preventionworld.edu.co - e ET/AV LG ELE o Bl Lo {1 ) 15

g2@preventionworld.edu.co - [leC TET/ALELVET N [y LvA A F:

g3@preventionworld.edu.co - oG [T ET/A L ETE N v Ay rTA 1

g4@preventionworld.edu.co - [T ETAY G EL SN T By b [ o 1T

P

g5@preventionworld.edu.co - [T EAVGE LV Vo e iy ara P v

g6@preventionworld.edu.co - [eCI TET/AY GBS iy b At Tofa 313

g7@preventionworld.edu.co - oG TETAY LBV ey by e E e P4y [

g8@preventionworld.edu.co - LoV ET/AV L ETEN Ty XAy 747)



