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Empleamos Temporales

é Q u é h a C e m o s ? Responsabilidad y Compromiso

Colaboramos temporalmente en
el desarrollo de Ila actividad
economica de nuestros clientes,
mediante la contratacion y envio
de trabajadores en mision.
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éCémO fu nCijonQ? Empleamos Temporales

Responsabilidad y Compromiso

Contratacion de i Los trabajadores
Trabajadores en mision desempenian sus funciones

Contrato comercial

Todos nuestro trabajadores en mision firman un contrato por obra y labor, el cual puede durar minimo un dia, méximo un afo y se puede dar por
finalizado en cualquier momento.

Te garantizamos el cumplimiento de las todas las obligaciones legales (pago de némina, seguridad social y prestaciones sociales)
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Provisién y seleccidn
de personal

o
° Empleamos Temporales
o @ Responsabilidady Compromiso
Planes de bienestar y Proceso de
capacitacion contratacion

Nuestro servicio
integral

Acompanamiento
Seguridad y Salud en
el Trabajo — SST

Administracion de
NOomina

Administracion de

personal
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¢Por qué trabajar con emplamos Temporles
nosotros?

1. Experiencia: Contamos a través de nuestros
accionistas con mdas de 40 anos de
trayectoria, realizando Ia administracion
integral de mds de 500.000 contratos de
trabajo a nivel nacional. Con experiencia de
seleccidbn y contratacion de personal
operativo y profesional en diferentes
sectores econdmicos.

1S0 3001:2015

Contamos con certificacion de Teletrabajo = BUREAU VERITAS
del ministerio de las TIC y Bureau Veritas ISO S /
900L.
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¢Por qué trabajar con Cmpteamos Temporat
nhosotros?

Valores Agregados:

« Provision y seleccion de personal: Brindamos un proceso de seleccién integral, todas nuestras
entrevistas son individuales, garantizando que la persona seleccionada se ajuste al perfil de
nuestro cliente. Contamos con atencidn a nivel nacional, gracias a la implementacidon de
herramientas tecnolégicas en procesos a distancia.

- Planes de bienestar y capacitacion: Asignamos recursos econémicos para que cada cliente
pueda integrar a sus actividades de bienestar al personal en misidon. Adicional contamos con
aliados estratégicos que nos permiten mejorar la calidad de vida de nuestros colaboradores.
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¢Por qué trabajar con crmplesmos Temporales

Responsabilidad y Compromiso

nosotros? oy

« Servicio: Tenemos un equipo de
Servicios dispuesto para atenderlo,
nuestro objetivo es brindar una
atencion personalizada que

genere oportunidad y calidez. ol

- Sedes ubicadas en Medellin, 9

Bogotd, y cobertura a nivel W o S
nacional.
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¢Por qué trabajar con crmplesmos Temporales

Responsabilidad y Compromiso

hosotros?

« Tecnologia: En la pdgina web nuestros clientes y
trabajadores en misidbn pueden acceder de
manera directa y autogestionar : Contrato de
trabajo, Anexos del contrato de trabagjo,
Afiliaciones al sistema de seguridad social, Hoja
de vida, Certificados de estudio, Certificados
laborales, Examen médico de ingreso, Colillas de
pago, Certificado de ingresos y retenciones.

« Nuestra cultura de cero papel nos ha permitido
evolucionar en el admbito  tecnoldgico,
actualmente desarrollomos capacitaciones vy
firmas de contrato de manera digital.
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¢Por qué trabajar con crmplesmos Temporales

Responsabilidad y Compromiso

hosotros? .

COLEGIOS VIRTUALES: Nuestros colegios virtuales estan
disenados para brindar los siguientes servicios de
capacitacion:

. Induccidn corporativa de Empleamos Temporales: Se
le explica al empleado la figura de “trabajador en
misidn” y como serd el desarrollo de sus funciones.

2. Seqguridad y Salud en el Trabajo: Se explica al
trabajador los conceptos principales de SST y como
identificar un accidente de trabajo entre otros
conceptos de interés.

3. Entrenamiento: en este espacio brindamos Ila
posibilidad de que nuestro cliente establezca una
capacitacion inicial, para que el trabajador en misién
tenga un primer acercamiento a la empresa donde
desempenara sus funciones.
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@
° Empleamos Temporales
o @ Responsabilidad y Compromiso

Ventajas del Servicio

El trabajodor en mision se
desempena en el cargo que
empresa
solicitante, pero su relacién

requiera la

laboral es directamente con

EMPLEAMOS TEMPORALES,
siendo el verdadero y uUnico
empleador.

o

El contrato Ilaboral en el
servicio temporal es por obra
o] labor contratada,
circunstancia que permite la
desvinculacion del
trabajador sin el pago de
costosas indemnizaciones.

Apoyo en su estructura

financiera, ya que
financiaomos el pago de la
némina, seguridad social vy
prestaciones
todos los trabajadores en
mision; adicional tendria una
disminucidon en los gastos
financieros, ya que la EST
asume todas las comisiones
y costos bancarios referentes
con las dispersiones de

sociales de

noémina.
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Ventajas del Servicio

Aliado estratégico
bienestar laboral

convenios corporativos.

Existe flexibilidad en la
contrataciéon respondiendo
eficazmente a las
necesidades surgidas del
proceso productivo o de
servicio, ajustandose a sus
fluctuaciones y

optimizando el costo de

mano de obra.

@
° Empleamos Temporales
o @ Responsabilidad y Compromiso

Apoyo en su estructura
administrativa, ya que
contamos con un equipo de
Seleccion, Nomina,
Seqguridad Social,
Contratacion y Servicios, el
cual estd disponible para
atender toda la operacion,
permitiéndole a nuestros
clientes no incrementar su
capacidad instalada.
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Contactenos

Inicio ' Cont

CATALINA LORA SANCHEZ
Gerente Comercial

Email:
gerenciacomerciadl@empleamostempor
ales.com.co

Teléfono: (604) 520 8232
Celular: 3116120128

Sede Principal — Medellin: Calle 49 # 50
— 21 Edificio del Café P.H., Oficina 1701

PAOLA ECHEVERRIO TRIBALDO
Lider Comercial y de Servicios Bogota
lidercomercial@empleamostemporales.

com.co

Teléfono: (601) 7317811
Celular: 3138700607

Carrera 7 # 70 A 21 oficina 307 Edificio
Inparpi
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