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GESTION INTEGRAL DEL
RIESGO - GEIR

APREHSI GROUP, es una companhia especializada en la asesoria y consultoria, con mas de 18
anos de experienciaenelmercado.

En la Unidad de Gestion Integral del Riesgo - GEIR, prestamos servicios en las areas de
seguridad, salud en el trabajo, ambiente, calidad y emergencias. contamos con profesionales

multidisciplinarios y competentes, con el fin de brindar soluciones integrales que contribuyan al
logrodelos objetivosde suorganizacion.
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ASESORIA EN SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Brindamos acompanamiento técnico, cientifico y legal en el desarrollo del sistema de gestion
de seguridad y salud en el trabajo, plan estratégico de seguridad vial y protocolos de
bioseguridad de conformidad con la legislaciéon vigente, esto lo hacemos a través de planes de
trabajo continuos y personalizados, en diferentes modalidades: Presenciales, a distancia y
virtuales. Garantizando el disefo, implementaciéon y administracion del SG-SST, en
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes de acuerdo al sector econémico.

NUESTROS SERVICIOS

Capacitaciones
Asesorias

Consultoria
Controles y Auditoria del SG - SST

NAHKHK K

Actividades ludicas en el aprendizaje
experiencial enfocadas al utocuidado
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CAPACITACIONES

™ Uso, cuidado y reposicion de elementos de proteccion ™ Plan estratégico de seguridad vial (PESV)

personal (EPP)

[ Proceso de Reincorporacion Laboral
™ Reporte e investigacion de accidentes o enfermedades P

laborales B Habitos y estilos de vida saludables
™ Comité Paritario SST y Comité de Convivencia Laboral [ Tramite de calificacion Laboral
™ Identificacion de peligros y valoracion de riesgos ™ Brigada de emergencia
™ Fuero de estabilidad laboral reforzada por salud ™ Plan de emergencias
4 Programas de vigilancia epidemiolégica (PVE) [ Trabajo en Alturas

El" Prevencion y control del riesgo inherente m Riesgo Psicosocial

™ Roles y responsabilidades frente al SGSST
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ASESORIAS

™ Asesoria integral en SG-SST
M Asesoria en el disefio e implementacion de SGSST
[ Asesoria en reporte e investigacion de accidentes

EIJ Asesoria en actividades para trabajos de alto riesgo

EI’/ ISO 39001 de 2012 (Sistema de Gestion Vial)

[

Decreto 1072 de 2015 (Seguridad y Salud en el Trabajo)
[ Resolucion 0312 de 2019 (Seguridad y Salud en el Trabajo)
[ 15O 9001 de 2015 (Sistema de Gestién de Calidad)
K1

ISO 45001 de 2018 (Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo)

<

M 1SO 14001 de 2015 (Sistema de Gestion Ambiental)

CONSULTORIAS

™ Registro Unico de Contratistas (RUC)

™ Interpretacion y aplicacion de normativa

[ Medicion y seguimiento de indicadores

™ Gestion del Riesgo Psicosocial

M Gestion del Riesgo Juridico en Riesgos Profesionalés '
derivados del SG-SST ¥

™ Programa de bienestar laboral

™ Prevencion de multas y sanciones

[ Procesos de reincorporacion laboral ,
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CONTROLES Y AUDITORIAS
DEL SG - SST

Brindamos servicios de auditoria frente al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, orientados al cumplimiento de los criterios normativos y tecnicos. Una vez
identificados los hallazgos en el proceso de auditoria y las revisiones efectuadas por
nuestro equipo auditor, se establecen las acciones preventivas y correctivas, con el fin de
optimizar los procesos de mejora continua propuestos en el ciclo PHVA.

™ Disefo de programas de auditoria ™ Informe de hallazgos vy resultados

[ Capacitacion en planeacion, preparacion y ™ Seguimiento de no conformidades y acciones de
participacion de auditoria mejora

™ Socializacion del plan de auditoria y cronograma [ Estructura y aplicacion de indicadores de

de ejecucion gestion
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ACTIVIDADES LUDICAS

En el ambito del Aprendizaje Experiencial, la ludica es considerada por su capacidad
de transformar actividades en experiencias muy dinamicas y atractivas, desarrollamos
actividades de acuerdo con el sector economico de la empresa, donde por medio del
juego vy la diversion como herramientas pedagogicas se genera un entorno de
aprendizaje donde las personas se sienten mas comprometidos y abiertos a nuevas experiencias.
La energia positiva y el entusiasmo que emanan desde la ludica facilitan la participacion activa,
la creatividad vy la colalboracion

™ Juegos dinamicos ™ Rumba-terapia
™ Talleres ludicos 41 Riso-terapia
™ Obras teatrales ™ Mimo-terapia

41 Musico-terapia




INSTITUTO TECNICO CEFORA

Somos una institucion de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano avalada por La Secretaria de Educacion segun Resolucion
001898 de 2019, que presta servicios de formacion laboral y de
formacion continua, contamos con profesionales altamente calificadoy
un modelo orientado a la formacion integral, basados en la innovacion y
el desarrollo tecnologico para contribuir con la satisfaccion de las
personas formadas y grupos de interes.

Nuestra formacion académica en las diferentes escuelas, cuenta con
estructuras curriculares flexibles, que facilitan el aprendizaje del
estudiante en los diferentes niveles de educacion, asi como el disefo de
alternativas de preparacion que permiten alcanzar una excelente
cobertura; de manera que el talento humano formado esté en
capacidad de atender las necesidades socio-economicas de la
comunidady las exigencias competitivas del sector productivo.
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CEFORA

/M Asesorias A
[ Consultorias

¥ Conferencias

[¥ Capacitaciones

¥ Seminarios

™ Talleres

™ Cursos

™ Diplo@l_/

\_

aprehsiltda.com



ESCUELA DE LA SALUD

[ Deteccion y cuidado del donante 4 Atencidn integral victimas de
violencia sexual

= N L, .
Gestion de la donacion con fines de ¥ Manejo del duelo

trasplante de organos vy tejidos

) ., ., J . . 7 .
[ Humanizacion en la atencion a la salud |~ 4 Manejo del paciente oncoldgico

¥ Toma de muestra

[

Curso soporte vital basico
™ Triage para personal de salud

[

Curso soporte vital avanzado

[¥ COVE: Manejo de Ambulancias y
Operacion Efectiva del Vehiculo
Para Emergencias

[ Manipulacién de alimentos y buenas
practicas de manufacturas

™ Primeros auxilios

[ Atencion a victimas de ataques con
agentes quimicos

™ Atencion prehospitalaria intensivo
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ESCUELA DE SG-SST

[ Sistema de gestidn SST con énfasis
en medicina preventiva

™ Habilidades para el éxito organizacional
¥ Habilidades de auditorias internas

& Control del riesgo

¥ Seguridad vial y manejo defensivo

™ Transportes de mercancias peligrosas
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CENTRO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
EN PROTECCION CONTRA CAIDAS PARA
TRABAJO EN ALTURAS

RESOLUCION 4272 DE 2021

™ Jefe de area Coordinador de alturas

™~
™ Trabajador autorizado en alturas & Entrenamiento para rescate en alturas
¥ Reentrenamiento en alturas con énfasis en armado de andamios
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ASESORIAS

[ Asesorias e implementacion del programa de
proteccion contra caida segun res. 4272 de 2021

¥ Conformacion de Unidades Vocacionales
de Aprendizaje en Empresas (UVAES)

™ Diserio y montaje de sistemas pata Trabajo Seguro
en Alturas

™ Simulacros en diferentes escenarios de alturas

SERVICIOS ESPECIALIZADOS

[¥ Mantenimiento e inspeccion de equipos de
proteccion contra caidas con persona competente

[ Instalacion y certificacion de puntos de anclajes

¥ Venta, distribucion y asesorias en equipos de
proteccion contra caidas

M Suministro e instalacién de lineas de vida certificadas
™ Alquiler de andamios multidireccionales certficados

] —J o
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ENTRENAMIENTO DE
BRIGADAS DE EMERGENCIAS

[ Conformacion y entrenamiento de brigadas

£

Entrenamiento para rescate en espacios
confinados

Prevencion y control de incendios

Primeros auxilios

Evacuacion, busqueda vy rescate

EU EU EUg El

Manejo de emergencias producidas por
materiales peligrosos
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DIPLOMADOS

Sistemas de gestion de seguridad y salud en el trabajo
Plan estrategico de seguridad vial

Investigacion de accidentes laborales

Facturacion de cuentas medicas

Gestion de residuos en establecimientos de salud
Ofimatica: aplicaciones informaticas de gestion
Equipos efectivos en entornos desafiantes
Construccion de paz y prevencion de la violencia
Gestion comercial y ventas

Direccion y gestion de recursos humanos
Actualizacion general en gestion administrativa y financiera
Actualizacion general en derecho
Actualizacion general en educacion

Agua y saneamiento basico urbano vy rural
Plan de saneamiento basico ambiental
Tareas de alto riesgo
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:POR QUE ELEGIRNOS?

EI’/ Hemos generado valor a nuestros clientes por mas de
15 anos.

™ Nuestro sistema Integrado de Gestion esta avalado por
el ente certificador en las normas ISO 2001 y 45001,
version 2015.

™ Contamos con un equipo interdisciplinario
competente, dinamico y siempre en funcion de lograr
con éxito los objetivos organizacionales.

L
aprehsiltda.com

M Innovamos, incorporamos tecnologia que permite la
transmision del conocimiento.

IZ Estamos presentes en varias partes del pais, tales
como: Guajira, Cesar, Magdalena, Atlantico, Antioquia
y Cundinamarca.

[ Contamos con ambientes de aprendizaje propios.

G( n Integral del Riesgo

GEIR ‘ E CtdFrmac\ yEInamlet



aprehsiltda.com

n /aprehsigroup

Seguimos

[ )
Creciendo

N ‘
18B N 20-32

. ’\' | ¢ FUNDACION ¢ CUCUTA

CLL7 N 9-30 LOCAL1 AV 31126 CENTRO
COMERCIAL ARCADA
LCB2YB3

0 N ¢ BUCARAMANGA ¢ CALI
' CARRERA 27 #37-33 CRA 34 N 5-25 EDIFICIO
Q OFICINA 611 EDIFICIO PANORAMICO PISO 1
(l GREEN GOLD CONSULTORIO 4y 5

¢ SAN ROQUE ¢ MEDELLIN

CALLE 4 #9-137 CALLE 28 N 79-110

¢ VALLEDUPAR ? RIOHACHA

& &

? BOGOTA ¢ AGUACHICA

: ‘ OFICINA 801 )
Y BOSCONIA ¢ CURUMANI

KILOMETRO 2 VIA CLL7 N 12-81
BOSCONIA - VALLEDUPAR

-

Contactos:

Q 321 3392046
© 321 3392046

DA cefora@aprehsigroup.com

E I R Centro de Formacion y Entrenamiento
Gestion Integral del Riesgo



APREHSI

Group

MEDICINA .

ESPECIALIZADA

iRutas de Experiencia y Seguridad para tu vida.! ‘




SOMOS
APREHSI GROUP

APREHSI

Group

Una empresa especializada en laimplementacion y la ejecucion de actividades del Sistema General
de Seguridad Social en Salud, desarrollando las areas de Gestion del Riesgo en Servicio de Salud y
Gestion en Salud Laboral y Seguridad en el Trabajo, orientados a encontrar soluciones
tecnologicas e innovadoras que fortalezcan la administracion de la Gestion Integral del Riesgo en

Salud.

Con mas de 15 anos de experiencia hemos brindado a traves de nuestras unidades de negocio,
acompahamiento integral en laimplementacion y desarrollo de los Sistemas de Gestion en Calidad,
Salud, Seguridad e Higiene Laboral y Medio Ambiente a nuestras empresas cliente.

MISION

Brindar acompafamiento integral en la
prestacion de servicios de salud y medicina
preventiva - especializada en Seguridad
Social, dirigido a las empresas de toda
actividad economica del sector publico vy
privado, y a usuarios del Sistema General de
Salud en el territorio colombiano. Soportados
en un personal humanizado e idoneo y una
infraestructura adecuada para la prestacion
de sus servicios.

VISION

Nos visionamos en el ano 2028 como una
organizacion consolidada en la region y el pais, como
referente en la gestion integral del riesgo en salud,
manejando altos estandares de calidad, tecnologia
de vanguardia, ampliacion del portafolio de servicios
y cobertura nacional.




APREHSI

Group

OBJETIVOS

» Garantiza la total satisfaccion del cliente, cumpliendo con los
requisitos de oportunidad, calidad, continuidad y confiabilidad
en nuestros resultados.

» Cumplir con la normatividad legal vigente y demas reglamentos
aplicables en calidad, ambiente, salud integral y prevencion del
riesgo.

» Asegurar una infraestructura fisica y tecnologica para el desarrollo de
nuestras actividades.

POLITICAS DE
CALIDAD

» Garantizar mediantes preventivas en seguridad del paciente el buen
funcionamiento del equipo que intervienen en el proceso.

» Minimizar los tiempos de espera en el proceso de atencion integral de nuestros
pacientes.




APREHSI

Group

PRINCIPIOS
INSTITUCIONALES

INTEGRIDAD

Las actualizaciones de los colaboradores y el personal subcontratado APREHSI
GROUP, obedecen a parametros de lealtad, honestidad, confianza y coherencia
tanto con el cliente interno como con el externo, preservando en todo momento la
imagen institucional y el principio de la buena fe.

TRANSPARENCIA

Es la forma como APREHSI GROUP genera confianza ante los diferentes
estamentos, generando seguridad de la gestion institucional ante los clientes
internos y externos de nuestra compania.

ETICA PROFESIONAL

Esta, orientada a seguir una serie de reglas orales tanto implicitas como explicitas
que lleven a realizar la labor sin generar dano a los clientes, la institucion o a
NOSsOtros mismaos, Nia buscar exclusivamente el beneficio propio,

siendo solidarios y responsables con todo y con todos.

CONFIANZA

Indica el nivel de compromiso con la labor que se desarrolla dia a dia en pos de la
busqueda de la satisfaccion de deber cumplido y el cumplimiento de nuestros
objetos conlos de la compania.

TRABAJO EN EQUIPO

Es la mutua colaboracion de todos los funcionarios con el fin de alcanzar la
consecucion de un o unos resultados determinados por las politicas
institucionales. Siendo muy fundamental que cada funcionario cumpla a cabalidad
sus funciones de no entorpecer asila labor de otros.




SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS

APREHSI

Group

En APREHSI GROUP contamos con profesionales capacitados, calificados y con
calidad Humana para ofrecer la atencion de servicios en nuestras Instalaciones
comodas, Modernas y con capacidad optima para atencion derivandolos  a las
especialidades que requieran. Garantizando una conformacion, organizacion,
gestion, habilitacion, seguimiento y evaluacion de las redes integrales de
prestadores de servicios de salud, que posibilite el acceso real efectivo a los
servicios bajo los atributos de calidad como accesibilidad, integridad vy
continuidad, oportunidad resolutiva y equidad, y como consecuencia de lo
anterior, los resultados en la salud.

»
»
»
»
»
»

Consulta medicina especializada

Consulta externa medicina general
Consulta externa medicina especializada
Procedimientos diagnosticos y terapeuticos
Transporte asistencial basico y medicalizado
Mamografias

»
»
»
»
»
»

Nutricion
Psicologia
Enfermeria
Optometria
Enfermeria

Programas de capacitacion

L:,_,



MEDICINA
ESPECIALIZADA

» Hospitalizacion paciente
cronico sin ventilador

» Anestesia

» Cardiologia

» Cirugia general

» Dermatologia

» Dolor y cuidados paliativos
» Endocrinologia
» Enfermeria

» Gastroenterologia
» Ginecobstetricia
» Hematologia

» Infectologia

¥» Inmunologia

» Medicina familiar

» Medicina fisica y rehabilitacion

» Medicina general

» Medicina interna

» Nefrologia

¥» Neumologia

¥» Neurologia

¥» Nutricion y dietéetica

» Optometria

» Ortopedia y/o traumatologia
¥» Otorrinolaringologia

» Pediatria

» Psjcologia

» Psiquiatria

» Toxicologia

¥» Cirugia de Cabeza y Cuello
» Diagnostico Vascula

»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»

»
»
»
»
»

APREHSI

Group

Urologia

Otras consultas de especialidad

Cirugia plastica y estetica

Cirugia vascular

Neumologia pediatrica

Neurocirugia

Medicina del trabajo y medicina laboral

Ortopedia pediatrica

Seguridad y salud en el trabajo

Toma de muestras de laboratorio clinico
Terapia ocupacional

Terapia respiratoria

Fisioterapia

Fonoaudiologia y/o terapia del lenguaje
Imagenes diagnosticas - no ionizantes

Toma de muestras de cuello uterino
y ginecoldgicas

Transporte asistencial basico
Transporte asistencial medicalizado
Atencion prehospitalaria

Medicina general

Psicologia

D
®
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LABORATORIO CLINICO
Nivel I, I 'y IlI

» Hematologia

» Coagulacion

» Inmunologiay serologia
» Quimica clinica

» Coproparasitologia

» Orina

» Microbiologia

» Endocrinologia

APREHSI

Group



APREHSI
Group ‘

RUTAS INTEGRALES
DE ATENCION

» Ruta de Promocion y Mantenimiento Para la Salud
» Ruta de Riesgo Materno Perinatal

» Ruta de Riesgo Cardiovascular

» Ruta de Riesgo EPOC

» Ruta de Atencion en Salud Infantil

» Ruta de Nutricion

» Otras Rutas de Atencion en Salud de Acuerdo
a la Priorizacion

IMAGEN DIAGNOSTICA

» Radiografia General
» Ecografia
» TAC

» Resonancia magnética

A
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APREHSI

Group

TRASLADO ASISTENCIAL
ATENCION INMEDIATA

» Transporte Asistencial Basico Terrestre Primario

» Transporte Asistencial Medicalizado Terrestre Primario

» Transporte Asistencial Basico Terrestre Secundario

¥» Transporte Asistencial Medicalizado Terrestre Secundario
» Transporte Ambulatorio y/o especial

ATENCION DOMICILIARIA
HOME-CARE

Tu casa el mejor lugar para recuperarte. En APREHSI cuidado en casa,
contamos con profesionales que ofrecen servicios humanizados al lado del
paciente y su familia, aportando a su recuperacion con un plan de manejo
ambulatorio complementario.

» Hospitalizacion Domiciliaria de pacientes cronicos con y sin ventilador




APREHSI

PEDIATRICO

»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»
»

Especialista Pediatria / Consulta

Especialista Cardiologia Pediatrica / Consulta
Procedimientos Cardiologia Pediatricos
Especialista Gastroenterologia pediatricos
Especialista Neurologia Pediatrica / Consulta

Procedimientos Neurologia Pediatrica
Especialista Otorrinolaringologia / Consulta
Especialista Alergologia / Consulta

Especialista Dermatologia / Consulta
Procedimientos Dermatologia Consulta
Especialista Endocrinologia Pediatrica / Consulta
Especialista Infectologia Pediatrica / Consulta
Especialista Nefrologia Pediatrica / Consulta
Especialista Neumologia Pediatrica / Consulta
Especialista Hematologia Pediatrica / Consulta, Interconsulta
Procedimientos Hematologia Pediatrica - procedimiento




APREHSI

Group
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Salud
INFANTIL

Coproldgico, Parcial de orina, Glicemia , Hemograma y Perfil
lipidico.

Salud
DEL ADULTO MAYOR

Hemoglobina glicosilada, Glicemia, Perfil lipidico.

Enfermedades

RENALES

Parcial de orina, Nitrogeno ureico, Creatinina en sangre,
Depurcion de creatinina, Creatinina en orina.

Enfermedades de

TRANSMISION SEXUAL ETS

VIH, Serologgia vdrl, Herpes igg-igm, Hepatitis b.

>
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APREHSI

Group

CONTACTANOS

0 321 8336650
Q 333 6026546
© 320 3688735
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MAMOGRAFIA

EXTRAMURAL

Una deteccion a tiempo, puede salvar tu vida

LLEGAMOS A DONDE

NOS NECESITE

Group
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MAMOGRAFIAEXTRAMURAL APREHSI

Group

Contamos con un portafolio para la prevencion y el diagnostico
precoz de cancer de mama, desde equipos de mamografia hasta
analisis de biopsia; con el fin de facilitar a los especialistas la deteccion
temprana y el inicio del tratamiento a tiempo. Con esto logramos una
reduccion de lamortalidad causada por este mal.

iExperiencia que
da Seguridad!

Una deteccion a tiempo, puede salvar tu vida.




APREHSI] / [Experiencia que

Group da Seguridad!
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IMAGENOLOGIA

SERVICIO DE APOYO DIAGNOSTICO

\\ \\\\\k

""‘. \\\\\ \\

ﬁ /aprehsigroup « aprehsiltda.com




re-" RADIOLOGI'AE’
IMAGENOLOGIA
. Ml . DIAGNOSTICA

Contamos con modernos equipos digitales que proporcionan imagenes de calidad en las
pruebas radiologicas, necesarias para el diagnostico de posibles patologias en los pacientesy,
sobre todo, para que éste sea mas fiable y seguro. Permitiendonos la prestacion de este
servicio directamente en nuestra sede brindando mayor comodidad a nuestros clientes,
precticandose todos los examenes medicos ocupacionales en el mismo lugar.

RADIOGRAFIA GENERAL DE

- Torax

- Craneo

- Cabeza, cara y cuello

- Cara o huesos faciales

- Columna vertebral

- Extremidades superiores e inferiores

- Abdomen, pelvis y 6rganos o estructuras conexas
- Articulaciones de miembros superiores e inferiores

ECOGRAFIAS DE

- Cabeza, cara y cuello

- Torax y 6rganos toracicos

- Pelvis y genitales femeninos

- Abdomen, pelvis y érganos o estructuras conexas




iExperiencia que da Seguridad!

APREHSI

Group

PBX: 333 6026546 [ 321 8336650 © 320 3688735

ﬂ /aprehsigroup « comercial@aprehsiltda.com « aprehsiltda.com



TRANSPORTE
ASISTENCIAL

ﬂ /aprehsigroup



TRASLADO ASISTENCIAL
BASICO Y MEDICALIZADO

* Traslado locales simple y redondo
e Traslado inter municipales simple y redondo
e Servicio particular

ATENCION
PREHOSPITALARIA

Areas protegidas

— Hoteles

— Universidades

— Construccion

— Centros comerciales

— Centros educativos y de formacion

— Centros recreacionales y deportivos
— Centros asistenciales y hospitalarios
— Conjuntos cerrados y urbanizaciones

COBERTURA
EVENTOS ESPECIALES

Contamos con un servicio de cobertura con presencia
de nuestras ambulancias en eventos sociales,
empresariales, deportivos, musicales, corporativos,
congresos, culturales, y eventos en general de
aglomeracion masi\@de personas. i

aprehsiltda.com -



